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POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA POLITICA PUBLICA DE CIENCIA.
TECNOLOGIA E INNOVACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones que
le confiere el articulo 300-5 de Ia Constitucion Politica de Colombia, Decreto Nacional
111 de 1966 y el Decreto Departamental 4670 de 1966,

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Con la presente Ordenanza se establece la Politica Publica de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Departamento de Antioquia, la cual se enmarca
dentro del siguiente manifiesto:

Avanzar en la creacion, instalacion y consolidacion de capacidades en Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CTel), es necesario para que nuestro Departamento haga
parte de la sociedad y la economia globalizada del conocimiento, de manera
socialmente responsable, ambientalmente sostenible y econémicamente competitiva.
En particular, la CTel se reconoce como una de las bases fundamentales de |a
productividad y competitividad del Departamento y como un medio esencial para la
generacion de riqueza y bienestar.

ARTICULO SEGUNDO: Sistema Departamental de CTel. Como Sistema
Departamental de CTel se entiende un sistema abierto, compuesto por el conjunto de
instituciones de educacion Superior, entidades publicas, privadas y mixtas, asi como
personas, que realizan o promueven el desarrolio de actividades cientificas,
tecnologicas y de innovacion, generando capacidades territoriales en CTel en Antioquia.
También forman parte del sistema las normas, politicas, estrategias, programas,
metodologias y mecanismos para la gestion, promocion, financiacion, proteccion y
divulgacion de la investigacion cientifica y la innovacién tecnolégica.

ARTICULO TERCERO: Objetivo General. El objetivo general de la presente Politica W
Publica es establecer un marco orientador de decisiones y actuaciones,y definir un
esquema institucional de direccion y coordinacion para la generacion e instalacion de
capacidades territoriales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, que sustenten el
desarrollo social y el crecimiento econdmico del Departamento, con criterios de-

e Priorizacion de areas estratégicas de conocimiento con potencial competitivo
global y jalonamiento del desarrollo local, pertinentes a la realidad territorial,

e Focalizacion de esfuerzos por incrementar el talento humano de alto nivel, las
competencias de innovacion en las eémpresas establecidas y la creacion y
establecimiento en el territorio de empresas de conocimiento,

* Atrticulacion de recursos financieros y eficiencia en su asignacion y ejecucion:

* Continuidad en la ejecucion de planes, programas vy proyectos;

* Vision regional, equidad territorial y cohesion social:
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o Sostenibilidad ambiental:
e Desarrollo humano integral; y
* Respeto por los principios y valores éticos aplicables.

ARTICULO CUARTO: Objetivos Especificos. Son objetivos especificos de la Politica
Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Antioquia:

1. Fomentar la investigacion cientifica, tecnolégica y la innovacion, como factores
esenciales de desarrollo, priorizando la generacion de conocimiento en areas
estratégicas para la competitividad del Departamento.

2. Fortalecer las instancias e instrumentos de planificacion, coordinacion,
articulacion, financiacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de la Politica Publica
de CTel en Antioquia.

3. Fortalecer el Sistema Departamental de Innovacion mediante la consolidacion de
Sus agentes, sobretodo de sus interacciones, dado que el éxito del sistema esta
sustentado no solo en la existencia de los agentes sino en la articulacion entre los
mismos.

4. Estimular la formacién de talento humano en los niveles, cantidades y calidades
que requiera el Departamento para la consolidacién de sus capacidades de CTel,
con especial énfasis en la formaciéon de investigadores con nivel de maestria y
doctorado.

5. Promover el acercamiento entre investigadores y empresarios, generando redes
de conocimiento y conformando comunidades de CTel fuertes, acumulando capital
humano integral capaz de generar riqueza y bienestar.

6. Fortalecer la generacion, apropiacion, divulgacion, intercambio y transferencia del
conocimiento y la investigacién cientifica, asi como la cultura de la innovacion,
buscando integrar al Departamento en la sociedad global del conocimiento para
brindar mayor bienestar social de sus habitantes.

7. Fomentar la valoracion, proteccion, transferencia y uso de conocimiento aplicando (Z/
y respetando las normas de propiedad intelectual.

8. Promover y estimular el acceso de los bienes y servicios de alto contenido en ! t
conocimiento producidos en Antioquia a mercados nacionales e internacionales.

9. Fortalecer el desarrollo de capacidades en CTel en las subregiones del
Departamento, asi como la institucionalidad requerida, en busca de Ia
descentralizacion y desconcentracion cientifica y tecnoldgica, de acuerdo con los
principios de desarrollo humano incluyente, equitativo, equilibrado y sostenible.

10. Fortalecer la posicion del Sistema Departamental de CTel a nivel nacional e
internacional, en areas del conocimiento con potencial competitivo para el desarrollo
economico, social y ambiental de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Lineas Estratégicas. La Politica Pablica de CTel de Antioguia
tendra las siguientes lineas estratégicas que orientaran la formulacion e implementacion
de planes, programas y proyectos, que seran desarrollados con priorizacion,
concertacion y continuidad.
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Desarrollo de capacidades del talento humano para la productividad y la
competitividad. Conscientes de que el desarrollo de capacidades humanas es la
condicion primordial del desarrollo en CTel de una sociedad, es necesario fomentar
la promocion y financiacion de la formacién, capacitacion y actualizacion del talento
humano, lo mismo que los sistemas de formacién apropiados para adelantar
actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovaciéon en las areas estratégicas
seleccionadas por el Departamento, mediante alianzas entre los sectores
académicos, productivos, estatales, la sociedad y demas agentes del Sistema
Departamental de CTel.

Fomento a la innovacion para el desarrollo econémico. Desarrollar capacidades
de innovacion en las areas estratégicas seleccionadas por el Departamento, en las
empresas asentadas en Antioquia, mediante la entrega de incentivos, el fomento de
alianzas interinstitucionales -entre otros con: grupos de investigacion, entidades de
educacioén superior y centros de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion-,
y la definicion, formulacion y ejecucion de planes, programas y proyectos
desarrollados para tal fin, con el establecimiento de mecanismos de seguimiento,
control y evaluacion para medir su eficacia.

Estimulo a la creacion de empresas basadas en conocimiento. Apoyar la
creacion y el establecimiento de empresas basadas en conocimiento mediante
instrumentos de fomento, fortalecimiento y financiacion, para ampliar la oferta de
productos y servicios de alto valor agregado, priorizando las areas estrategicas
definidas por el Departamento.

Fortalecimiento de la propiedad intelectual. Implementar mecanismos que
faciliten la proteccion y uso del conocimiento desarrollado en la region, asi como el
aprovechamiento de aquel que esta protegido en el pais y en el mundo mediante la
creacion de programas y proyectos.

Apropiacion social del conocimiento. Incentivar e impulsar en los diversos
agentes y sectores del territorio la produccion, adaptacion, transformacion,
modificacion y uso del conocimiento, nacional e internacionalmente, como parte de
un proceso de transformacion econémica y social de Antioquia, con el fin de lograr
su integracion en la cultura y la vida de la sociedad como factor de desarrollo
armonioso.

Fortalecimiento, consolidacion y cooperacion del sistema departamental de
CTel. Facilitar a los agentes del sistema departamental de CTel (universidades,
empresas, entidades del estado, entidades de apoyo, unidades de interfaz, grupos
de investigacion e instituciones registradas en COLCIENCIAS) la infraestructura y
las herramientas que les permita planear, articular, ejecutar, fortalecer y mantener
acciones conjuntas, coordinadas, colaborativas y solidarias en torno al desarrollo y
fortalecimiento de capacidades territoriales en las areas estratégicas priorizadas
para Antioquia, promoviendo una agenda de accion comun e incrementando y
asegurando los recursos publicos y privados y de cooperacion internacional
destinados al fomento de la CTel.

Internacionalizacion del sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del
Departamento. Desarrollar programas y proyectos para la insercion e interaccion
de los actores, instituciones, productos y conocimiento generado por el Sistema
Departamental de CTel en redes de produccion y mercados nacionales y mundiales
del conocimiento, asi como la atraccion al territorio antioqueno de agentes,
conocimiento e inversion internacional que fortalezca el sistema.
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ARTICULO SEXTO: Esquema de Gobierno del Sistema Departamental de CTel: Se
entiende por esquema de gobierno las instancias de direccion, coordinacion, asesoria y
ejecucion del Departamento para la implementacion de la presente politica, asi como
sus responsabilidades fundamentales y los instrumentos de Politica. Lo componen:

e Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion-CODECYT:
Este Consejo representa la maxima instancia de direccidon del Sistema
Departamental de CTel, sus funciones, integrantes y forma de seleccion estan
consagradas en el Decreto Departamental 2455 de 2010.

e Comision Regional de Competitividad: Esta instancia, en materia de CTel,
hace parte del proceso de concertacion para la formulacion e implementacion de
programas Yy lineas estratégicas de CTel. El CODECYT es la mesa de CTel de
esta comision.

e Consejo de Gobierno de la Gobernacion de Antioquia: Este consejo,
integrado por el Gabinete Departamental, es una instancia de coordinacion
interna en la Gobernacion para la gestion interinstitucional de la CTel en lo que
se refiere a esta politica.

e PLANEA: De manera directa o a través de los Grupos de Pensamiento
Estratégico y Prospectiva. EIl PLANEA es una instancia de asesoria para el
Consejo de Gobierno, el CODECYT y la Comision Regional de Competitividad.

o Gestores, Ejecutores y operadores de programas y proyectos: Para la
gestion, ejecucion y operacion de programas y proyectos, podra contarse con
organizaciones como Comités Universidad-Empresa-Estado, Centros de
Desarrollo Tecnolégico, Centros de Investigacion, Centros de Productividad,
Incubadoras de Empresas de de Base Tecnologica, Parques Tecnologicos,
Camaras de Comercio, Instituciones de Educacion Superior, empresas con
capacidades y responsabilidades de CTel y otras entidades sin animo de lucro,
asi como alianzas entre ellos. Q/

ARTICULO SEPTIMO: Plan Estratégico Departamental de CTel. La administracion W
departamental, a través de la Direccion de Ciencia, Tecnologia e Innovacion o su
equivalente, disefiara de manera participativa el Plan Estratégico Departamental de
CTel, siguiendo las orientaciones trazadas en la presente politica, con una vision de
largo plazo, el cual debera ser avalado por el CODECYT y estar en coordinacion con los
planes nacionales y locales de CTel y el cual sera el capitulo de CTel del Plan Regional
de Competitividad. Este Plan debera ser tomado como marco de referencia para la
elaboracion de los planes de desarrollo departamental de los proximos 10 anos, y
definira las metas a lograr. En cumplimiento del presente articulo, sera adoptado como
Plan Estratégico de CTel de Antioquia ACTIVANTIOQUIA, el cual ha sido construido
por la administracion departamental y avalado por el CODECYT.

ARTICULO OCTAVO: Sistema de Informacion de CTel Departamental: El Gobierno
Departamental debera proveer de estadisticas, indicadores y estudios que permitan la
evaluaciéon de manera permanente de la presente politica, utilizando, entre otros,
indicadores relativos a: gasto e inversion publica y privada en CyT e [+D; doctores y
personal dedicado a [+D; grupos de investigacion reconocidos por Colciencias;
iniciativas de emprendimiento y creacion de empresas basadas en conocimiento;
percepcion publica de la ciencia; inversion empresarial en innovacion; numero de
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empresas innovadoras; patentes; y otros que sean pertinentes al seguimiento v
evaluacion de la presenta politica.

ARTICULO NOVENO: Financiacion: Son fuentes de financiacion para la presente
politica los recursos del sector publico de orden nacional, departamental y municipal,
asi como los recursos provenientes del sector productivo y de la cooperacion
internacional. Se busca mediante la presente ordenanza incentivar a la regién para
llegar a un nivel de inversion en 1+D del 1,5% del PIB regional en los 10 afios siguientes
a su aprobacion.

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de la presente politica, en ningun caso el
presupuesto anual para la dependencia responsable del fomento de Ia CTel en el
Departamento podra ser inferior al ejecutado en el afio inmediatamente anterior. Lo
anterior no reemplazara los recursos de inversion que cada dependencia del
Departamento destine para el fortalecimiento de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.

ARTICULO DECIMO: Informe anual a la Honorable Asamblea. El Consejo
Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CODECYT), con el apoyo de
entidades publicas y privadas, rendira un informe anual a la Honorable Asamblea
Departamental sobre el avance, cumplimiento de metas y desarrollo de la Politica
Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, conforme con el proceso de
rendicion de cuentas y a través de indicadores que el mismo establecera.

ARTICULO UNDECIMO: Autorizacién. Se autoriza al Sefior Gobernador de Antioquia
para hacer los traslados presupuestales que se consideren necesarios para la
implementacion de la presente politica

ARTICULO DOCEAVO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
publicacion.

Dada en Medellin, a los 23 dias del mes de noviembre de 2011.

S rio General
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Recibido para su sancion el dia 01 de diciembre de 2011.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, "4 9 DIC. 2

22 “POR MEDIO DE LA CUAL SE

Publiquese y Ejecutese 1a ORDENANZA N° '
ECNOLOGIA E INNOVACION DEL

ESTABLECE LA POLITICA PUBLICA DE CIENCIA, T
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".

o/b{/(/f @é) /2 AL L
LUIS ALFREDO RAMOS BOTERO 'y
Gobernador de Antioquia

T

MAXIMILIANOWALDERRAMA ESPINOSA
uctividad y Competitividad tario-de.
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ANA CRISTINA MORENO PALACIOS
Directora Departamento Administrative

de Planeacion




